
Правила создания собственного имиджа 

 
Одним из важных моментов, повышающих конкурентоспособность чело века 

на рынке труда, является работа над собственным имиджем. Если вы же 

лаете получить работу, закрепиться на новом месте, а тем более достичь 

успехов в профессиональной деятельности, имидж является одним из 

важнейших условий успешной профессиональной деятельности и 

показателем возможностей личности. Работая в полную силу, человек может 

и не получать продвижения по службе, поскольку хорошее выполнение 

работы и есть то, за что работнику платят. За карьеру сегодня отвечает сам 

человек, а не организация. Знание того, где и как можно себя подать, столь 

же важно, как и преобразование себя в нужный кому-то продукт. Есть 

множество путей к вершинам карьеры. Некоторые из них строятся на 

имидже. То, как человек представляет себя внешне, может подтвердить или 

опровергнуть то, что ожидается от высококвалифицированного специалиста. 

Есть несколько причин, по которым имидж является важной составляющей в 

поиске работы и росте карьеры: личный стиль влияет на тех, кто принимает 

решения в вопросах приема на работу и профессионального роста; мы верим 

тому, что нам демонстрируется; мы все занятые люди и основываемся на пер-

вом впечатлении; от нас ждут, что мы будем действовать как представители 

своей профессии или организации; нет другого пути выделить лучшего среди 

равных. Первое впечатление имеет особый смысл, поэтому гражданам, 

ищущим работу, нужно придавать значение любой детали. У соискателя на 

вакансию не будет возможности получить второй раз право на первое 

впечатление. Нужно подать себя правильно сразу, поскольку очень тяжело 

исправить неудачное первое впечатление. У 90% людей, встретившихся 

впервые, мнение о собеседнике формируется в течение первых минут 

(секунд). И основывается оно на внешности, физических характеристиках, 

вашем облике, языке тела, одежде, прическе, что может привести к ошибке 

при оценке ваших деловых и личных качеств. Специалисты по кадрам 

отмечают следующие ключевые факторы, создающие благоприятное 

впечатление во время собеседования. 

• Для мужчин: хороший костюм; аккуратность; подтянутый и здоровый вид; 

модный дипломат или портфель. 

• Для женщин: элегантная одежда; хорошая форма и здоровый вид; при-

влекательная прическа; тонкий макияж. 

Для того чтобы иметь успех в выполнении своей профессиональной роли, 

нужно обязательно соответствовать этой роли внешне, обладать 

убедительным имиджем («да, она настоящий экономист», «это 

действительно отличный конструктор», «она прирожденный работник 

сервиса» и т.п.). Формируя свой имидж, человеку недостаточно знать, что 

ему следует изменить в облике, когда и что ему одевать. Важным моментом в 

технологии самоимиджирования являются целостность восприятия 

собственного образа, 21 формирование адекватной самооценки, знание 



особенностей своего характера с опорой на его сильные стороны. Поскольку 

движения, жесты и слова в основном определяют, как вас воспринимают 

другие, давайте рассмотрим правила, от выполнения которых за висят первые 

впечатления, производимые Вами на других. 

1. Ваши первые десять слов должны быть очень важными. Наиболее эф-

фективным средством быстрого взаимопонимания будет выражение 

благодарности: «Спасибо, что вы нашли время для встречи со мной этим 

утром, господин Иванов». «Я очень рад встретиться лично с вами, госпожа 

Смирнова». Это прекрасные образцы выражения благодарности во время 

первой встречи. Вы также можете успешно пользоваться этим правилом и 

при встречах с людьми, которых уже знаете. По возможности в первых 10 — 

12 словах беседы обратитесь к тому, с кем вы разговариваете, по имени. Не 

секрет, что большинство из нас настраивается на беседу, услышав 

собственное имя. Нам всем приятно, 

когда нас узнают лично, пусть это даже небольшое внимание. Итак, 

начинайте разговор с благодарности, называя человека, с которым вы 

разговариваете, по имени. 

2.Обратите внимание на других. Смотрите в глаза. Улыбайтесь. Вы можете 

выражать как энергию и решительность, так уныние и депрессию. 

Подумайте, что вам больше понравится: встреча с женщиной, которая 

выглядит не спавшей всю ночь, или же с улыбающейся женщиной с 

блестящими глазами. Ваше энергичное поведение демонстрирует вашу 

уверенность в себе. Улыбайтесь. Будьте подвижны. Будьте уверены. И людям 

это понравится. Попробуйте. Это действует. 

3.Обратите внимание на походку. Входите ли вы в здание, где находится 

офис, где вы хотели бы работать или идете на встречу с работодателем, 

добавь те упругости в ваш шаг. Входите энергично, живо. Большинству из 

нас нравится общество энергичных людей. 

4. Обратите внимание на свой внешний вид. Вы должны быть аккуратно 

причесаны, прическа должна соответствовать чертам лица. Украшения 

должны соответствовать событию и ситуации. Качество украшений и 

аксессуаров часто воспринимается как отражение вашей сущности. Обувь 

всегда должна выглядеть, как новая. Женщины должны помнить о том, что 

колготки со спущенными петлями портят впечатление. Всегда держите в 

сумочке запасную пару на всякий случай. А что касается мужчин, 

пожалуйста, учтите, что большинству женщин понравится часть голой ноги, 

но не тогда, когда на вас брюки. Надевайте носки, закрывающие ваши икры. 

5. Следите за правильностью вашей речи. Неправильная речь выдает не 

достатки вашего воспитания, характеризует ваше окружение. Для контроля 

за своей речью советуем приобрести справочник или орфографический 

словарь. Употребляйте слова соответственно ситуации. В то время как смех 

может быть лучшим лекарством от многих болезней, хихиканье может быть 

явно раздражающим фактором. Некоторые люди хихикают, стараясь 

заполнить паузы или сгладить неловкие моменты. Вместо этого лучше 

выдержать паузу. Хихиканье — это непривлекательная привычка. 



6. Единственно оправданная форма прикосновения друг к другу во время 

общения — рукопожатие. Пока вы не установили доверительные отношения, 

похлопывание, подталкивание локтем или легкое прикосновение могут быть 

восприняты как навязчивые действия. Не распускайте руки. 

7. Не прячьте руки. Исследования в области этикета показали, что руки, 

лежащие на столе, более привлекательны, чем засунутые в карманы. Когда 

ваши руки спрятаны, это наводит на мысль, что вы говорите не все или 

готовите какую-то пакость. Если вы относитесь к тем, кто не может 

разговаривать без использования рук, то вам повезло. Другим можно 

пожелать выработать такую привычку. Если только не перебрать, то 

дополнительные жесты помогут вам казаться энергичным, полным 

энтузиазма человеком. Но если вы все же не склонны к жестикуляции, то 

хотя бы держите руки на виду. 

8. Устанавливайте зрительный контакт. Невозможно переоценить важность 

этого правила. Смотря прямо в глаза, вы достигнете трех целей: произведете 

впечатление уверенного в себе человека, человека со здоровым 

самомнением; вас воспримут как хорошего слушателя; вам, вероятно, окажут 

такое же вежливое внимание, когда вы будете говорить. 

9. Улыбка посылает другим сигнал о том, что их поняли. Улыбка в дейст-

вительности стоит тысячи слов, может быть, даже больше. Улыбающийся 

чело век уверен в себе, и эта уверенность необходима ему для того, чтобы 

тонко и адекватно воспринимать других, а это — реальный путь к 

самоутверждению, особенно в деловой сфере. 

10. Если вы встречаете кого-либо в первый раз, то принято представляться, 

называя свои имя и фамилию. Если вы встречали человека раньше, но 

предполагаете, что он может не помнить вашего имени, постарайтесь 

избежать возможного замешательства и вновь представьтесь. Например: «Я 

— Иванова Марина. Мы встречались на прошлогодней конференции. Так 

приятно видеть вас снова». Даже если человек не помнит вашего имени, вы 

дали ему великолепную возможность схитрить и произнести в ответ: 

«Конечно, я помню вас, Марина. Я рад увидеть вас снова». 

 

 

 

 

 

 


